
WEBINAR 44 MINUTEN

Die Herausforderung

Unternehmen haben Verantwortung für die Einhaltung 

von Menschenrechten, von Sozial- und Umweltstandards 

bei der Herstellung ihrer Produkte und Dienstleistungen. 

Und zwar nicht nur in den eigenen Produktionsstätten, 

sondern mit Blick auf die gesamte Lieferkette. Die 

Umsetzung ist aber alles andere als trivial. Was ist, wenn 

Instrumente wie Vertragsbestandteile, Self-Assessment 

Fragebögen oder Audits viel Aufwand bereiten, aber 

wenig ändern? Wie lassen sich Zielkonflikte im 

Unternehmen aber auch zwischen Interessensgruppen 

lösen? Entscheidender Erfolgsfaktor: 

Einkaufsverantwortliche, die wissen, wie man im täglichen 

Geschäft verschiedene Nachhaltigkeitsaspekte umsetzt. 

Eine gezielte Entwicklung von individuellen 

Nachhaltigkeitskompetenzen kombiniert mit einer 

fundierten strategischen und prozessualen Ausrichtung 

auf organisatorischer Ebene im Unternehmen führt zu 

erfolgreicher und wirksamer Umsetzung von 

Nachhaltigkeit im Einkauf.

Ihre Vorteile

Sie bekommen eine Übersicht über ein Set an 

Kompetenzen, die Sie in Ihrem Beschaffungsbereich im 

Blick behalten sollten. 

Sie lernen dabei ein aktuelles, wissenschaftlich fundiertes 

Schulungsformat kennen, dass Sie in Ihrer eigenen 

Organisation umsetzen können. 

Die Kernfragen

Ein neues, auf wissenschaftlicher Basis entwickeltes 

Kompetenzmodell für Nachhaltigkeit im Einkauf dient als 

Grundlage für gezielte Trainings und 

Personalentwicklungsstrategien. 

Es werden u.a. folgende Fragen diskutiert:

Welche Kompetenzen braucht es für eine nachhaltige 

Beschaffung?

Wie sieht eine praxisorientierte Schulung für 

Einkaufsverantwortliche aus?

Welche Rollen im Beschaffungsprozess sind besonders zu 

berücksichtigen?

Der Expertendialog

Wir laden Sie zu unserem Expertendialog „Verantwortliches 

Lieferkettenmanagement – Was müssen Einkäufer/innen 

können? “ ein mit anschließender Fragerunde.

Es diskutieren Axel Butterweck, TALENT-net (CH) GmbH, 

Prof. Dr. Lydia Bals, Hochschule Mainz/Source4Future und 

Dr. Heike Schulze, Responsible Sourcing Expert. 
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